Assemblée générale AS Chanceaux section BMX le 03 février 2024

Invités présents : Madame Gilberte BAUMANN, conseillére municipale déléguée aux associations
sportives et Monsieur Alphonse EGEA, secrétaire de I'AS Chanceaux Omnisports.

Début : 18h45

Ordre du jour:

o Rapport moral et d’activités 2022-2023

o Bilan sportif de la saison 2022-2023

e Rapport financier de la saison 2022-2023

o Budget prévisionnel de 'année 2024

¢ Election des membres du bureau

e Nomination des membres de la commission médiation
e Projets pour 'année 2024

e Questions diverses

I/ Rapport moral et d’activités 2022/2023 : par Sylvie

Chers membres de I'AS CHANCEAUX BMX,

C'est avec un immense plaisir que nous dressons le bilan moral et d'activité de la saison
2022/2023, marquée par des succes sportifs et une grande implication de nos bénévoles, de
nos pilotes et de leur famille. ‘

La vie d'un club, c'est un mélange d'émotions, un cycle qui se répéte sans cesse. Il y a des
moments de bonheur, de tristesse, des victoires et des défaites. Chacun y contribue a sa
maniére, formant ainsi une belle équipe. Les objectifs sont |a, mais la solidarité et le travail
sont tout aussi importants. Tout cela est possible grace a la volonté de chacun de mettre en
pratique ces valeurs, permettant ainsi d'atteindre nos objectifs.

Ces valeurs, alliées au talent indéniable de nos entraineurs et de nos pilotes, ont été la clé de
notre succes. En juin dernier, I'AS CHANCEAUX BMX a décroché le titre de champion régional
des clubs en UFOLEP pour la deuxiéme année consécutive. Ce triomphe, nous le considérons
comme le fruit de I'engagement sans faille et de la disponibilité de nos coachs et de nos
apprentis coachs, que nous remercions chaleureusement. C'est également le résultat de
I'implication de nos pilotes et de I'atmospheére exceptionnelle qui régne entre eux et au sein
du club.

Avec 98 pilotes cette saison, incluant 3 féminines, I'effectif est stable par rapport a la saison
précédente, comptant 95 licenciés UFOLEP et 22 FFC. Cet effectif est le seuil maximum afin de
garantir au mieux la sécurité des pilotes et la qualité des séances d'entrainement.
Nous avons accueilli 38 nouveaux membres, tandis que 37 ont choisi de prendre d'autres
chemins. Ce renouvellement, a hauteur de 33%, reste cohérent avec les années précédentes.



Les séances d'entrainement ont conservé leurs jours et horaires de la saison précédente. En
avril, deux stages animés par Elie Charcellay, Pilote national et entraineur a Saint Avertin, ont
enrichi notre programme.

Notre nouveau local, le kiosque, est un atout pratique qui améliore considérablement notre
organisation et ajoute une note conviviale a la vie du club. Nos remerciements vont de
nouveau a Monsieur le Maire et aux équipes municipales pour leur soutien.

Cette saison a introduit des nouveautés avec deux séances photo en juin, offrant aux pilotes
et a leur famille la possibilité de s’offrir de beaux portraits souvenir de leurs exploits. Un grand
merci a Franck Dumanois, le photographe, pour sa contribution. Nous avons également lancé
une vente de vétements sportswear de notre fournisseur ADN Sports, permettant a chacun
d’arborer le logo du club au bord des pistes de BMX mais aussi a la maison, et méme en
vacances !

Nos partenaires publics, que nous remercions grandement, dont la municipalité, I'AS
OMNISPORT, le comité des fétes, ainsi que nos partenaires privés, continuent de nous
apporter leur soutien indéfectible, témoignant de leur confiance renouvelée.

Nous exprimons notre gratitude envers les parents et bénévoles pour leur engagement dans
I'organisation de nos événements sportifs, la maintenance de la piste et d'autres contributions
essentielles. Grace a vous, nous avons pu répondre présent a I'occasion du déroulement de
FINDOOR de Tours en janvier, et venir en aide au club de Saint Martin le Beau lors de la 5
manche régionale UFOLEP. Nous avons ainsi su montrer que la solidarité ne s’arréte pas aux
portes de notre club, et que cette valeur est primordiale a notre association. Nous saluons
aussi I'investissement de Juliette, Audrey et Benjamin, désormais arbitres régionaux FFC apres
leur formation en février dernier. Votre implication renforce les liens qui font de I'AS
CHANCEAUX BMX un club accueillant, résolument tourné vers I'avenir.

A I'occasion de cette assemblée générale, vous pouvez contribuer activement au futur de I'AS
CHANCEAUX BMX. Rejoignez son bureau, partagez vos idées et votre attachement au club
pour continuer a le faire évoluer vers un club de champions ! Votre participation est essentielle
pour son développement continu. Relevons ce défi ensemble !

Vote du Rapport moral et d’activité : approuvé a 'unanimité

11/ Présentation du bilan sportif 2022-2023 :

1) UFOLEP : par Romain

DEPARTEMENTALES 2022/2023

e 19/11/2022 LA GUERCHE

e 4/03/2023 POCE

e 25/03/2023 SAINT MARTIN
o 10/06/2023 CHANCEAUX

RESULTATS

6 ANS ET —: 5 pilotes engagés sur 16 et 1 podium (2¢ place)



7/8 ANS : 11 pilotes engagés sur 19 et 3 podiums (les 4 premiéres places)
9/10 ANS : 15 pilotes engagés sur 26 et 2 podiums (1° et 3¢ places)

11/12 ANS : 14 pilotes engagés sur 23 et 3 podiums (8 premiéres places)
13/14 ANS : 5 pilotes engagés sur 8 et 2 podiums (1° et 3¢ places)

15/16 ANS : 5 pilotes engagés sur 10 et 2 podiums (1€ et 3¢ places)

17/24 ANS : 5 pilotes engagés sur 11 et 1 podium (3¢ et 4° places)
25/40 ANS : 2 pilotes engagés sur 5 et 1 podium (2°)

41 ET + ANS : 6 pilotes engagés sur 14 et 3 podiums (1%, 2¢ et 3¢ places)
REGIONALES 2022/2023

16 OCT 2022 / CHANCEAUX / 185 INSCRITS
19 MARS 2023 / MER / 151 INSCRITS

2 AVRIL 2023 / LA GUERCHE / 114 INSCRITS
14 MAI 2023 / MONT PRES / 144 INSCRITS
4 JUIN 2023 / ST MARTIN / 124 INSCRITS

18 JUIN 2023 / POCE / 152 INSCRITS

RESULTATS REGIONALES 2022/2023

6 ANS ET —: 5 pilotes engagés sur 26 — 1 4¢ place

7/8 ANS : 12 pilotes engagés sur 30 et 3 podiums

9/10ANS : 14 pilotes engagés sur 44 — podium 4/5/6/7/8
11/12 ANS : 12 pilotes engagés sur 32 et podiums 1/3/4/5/6
13/14 ANS : 3 pilotes engagés sur 28

15/16 ANS : 7 pilotes engagés sur 16 et 1 podium

17/24 ANS : 7 pilotes engagés sur 21

25/40 ANS : 3 pilotes engagés sur 16 et 1 podium (3¢ place)

41 ET + ANS : 7 pilotes engagés sur 21 et 2 podiums (1° et 2¢ places)



2) FEC: du lerjanvier au 31 décembre 2023 — par Sylvie :
28 licenciés (19 en 2022) dont 22 pilotes, 5 arbitres (3 formés en 2023 : Juliette, Audrey et
Benjamin)
Compétitions départementales :
Participation aux 5 Challenges 37, avec un maximum de 20 engagés a Descartes en mars
Championnat Départemental a Nazelles : 12 engagés
Compétitions régionales :
Participation & 9 Coupes du Centre, de 2 a 16 engagés
Championnat Régional a Theillay (Loir et Cher) : 2 engagés
Compétitions inter-régionales et nationales :

Inter-Région Nord-Ouest (Challenge France) a Vire, Nogent le Roi, St Brieuc : Sol et |zal
engagés surles 3

Indoor de Tours : 1 (Sacha)

Trophée de France BMX & Chalette sur Loing: 1 (lzal)

Compétition amicale :

Course de Noé&l 3 Saint Avertin en décembre : 18 engagés dont 3 nouveaux

Résultats :

Mention particuliére a Izal et Benoit, chacun sur la 2& marche du podium au classement final

du Challenge 37 : félicitations a eux !

Bravo et merci a tous les pilotes, que vous ayez atteint les finales ou pas tout a fait, parce que
vous vous étes battus, vous nous avez donné beaucoup d’émotion, vous avez pris plaisir et
c’est le plus important !

I/ Présentation du Rapport financier 2022/2023

Compte de résultat 2022-2023 et budget prévisionnel de I'exercice 2024 : en annexe en fin
de compte rendu.

Vote : bilan financier et budget prévisionnel adoptés a 'unanimité.

IV/ Projets 2024

Entrainements :
¢ Changement des horaires le samedi
e Entrainement 1 fois par mois par Maél Dragomirovic, ancien pilote élite et titulaire
du diplome d'état



Animations :

Café convivial : nouveauté de la saison 2023-2024 : trés apprécié de tous - 3 par
an

Soirée Paélla : a l'initiative d’Alex que nous remercions

Séances photos : nouvelle séance aux beaux jours ? Faire un sondage par mail -
Informer que le Club a fait le choix depuis la 2e séance de ne prendre aucune
commission - Nous proposons ces séances seulement pour vous faire plaisir !
Traditionnel pique-nique de fin de saison (fin juin)

Course FFC :

Piste :

Organisation pour la premiére fois d’'une compétition FFC, avec la derniéere
manche du Challenge 37 a Chanceaux le samedi 8 juin. Pour |'occasion, nous
solliciterons I'aide de tous les volontaires qui voudront bien aider, de la
préparation de la piste a la tenue de postes pendant la compétition.

Petits travaux a prévoir sur la piste :

¢ Installation de lumiéres supplémentaires

e Création d’un chemin d’accés en pavés sur le coté de la butte

e Refaire la ligne d’arrivée, prévoir un garde-corps sur la butte de départ,
sécuriser la sortie du premier virage : en vue de ’homologation de la
piste par la FFC

e Le samedi 23 mars a été retenu pour la réalisation de ces travaux : nous
ne manquerons pas de faire appel aux bonnes volontés pour nous aider.

Finir le pumptrack avec I'objectif de pouvoir y rouler cet été.

Pas de grosse modification de la piste en 2024. Nous allons recontacter Jérémy
Joguet pour un projet en 2025 : redessiner la piste avant de faire les 2 derniers
virages en enrobé.

Nouvelle date pour ’Assemblée Générale :
Dans I'idéal vers Oct/nov - Dans le but de la réaliser au plus proche de la fin de notre
exercice comptable (01/07 au 30/06) - |l est fort probable que la future AG ait lieu en

oct/nov 2024.

V/ élection des membres du bureau.

Aucun membre du comité directeur n’est démissionnaire cette année, il reste donc a
I'identique pour cette nouvelle saison.
Alexandre NOIR rejoint le bureau en tant que membre actif.



VI/ commission médiation.
- 2 parents : Aurélien CHARBONNIER & Benjamin PREVOST {Alexandre RIGARDIE
en suppléant)
- 2 entraineurs : Fabien PAJON & Benoit MARONNEAU
- 2dirigeants : Audrey PREVOST & Sylvie ROQUAIN

Vii/ questions diverses.

Aucune gquestion.

Heure de cldture : 1921

Sylvie ROQUAIN Anats CHARBONNIER Stéphanie BARBEYROL
Présidente Secrétaire Trésoriére
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COMPTE DE RESULTAT

du 01/07/2022 au .
30/06/2023 export BasiCompta au 08/01/2024
Charges Montants| Détails |Produits Montants| Détails
N N-1 N| N-1
70-Vente de produits
60-Achat 11 196,17 5536,69 flnIS: prestations de | 15 028,84 8373,01
€ services, €
marchandises
Achats'd études et fie 0,00 € Pres.tatlon de 5 263,80 € .
prestations de services services -
Achats non stockés de
matiéres et de 2015,72 + Viente e . 8410,04 € +
. € marchandises
fournitures
Fournitures non , _ 86,59 € . Produits des activités 1355,00 € .
stockables (eau, énergie) - annexes -
Fournlfcute d'entretlen et| 3922,96 . 0,00 €
de petit équipement € -
Autres fournitures > 170’92 + 0,00€
61 - Services extérieurs | 2 32074| 153,15 |74 Subventions 7855,00€ 3955
€ d’exploitation
Sous traitance générale 0,00€ Etat: ANS, ARS, ... 0,00€
Locations 547,13 € + 0,00€
7
Entretien et réparation 37 3'62 + Région(s): 720,00 € +
Assurance 0,00 € 0 0,00€
Documentation 0,00€ 0 0,00 €
Divers 0,00€ 0 Département(s): 0,00€| 683
p< = AALIEKES Services 459,29 €| 912,97 0,00 €
extérieurs
Rémunérations
intermédiaires et 0,00 € Commune(s): 7 135,00 € +
honoraires
subvention
Publicité, publication 0,00€ 514 |COmmunautéde 0,00 €
communes et
agglomération
Déplacements, missions | 365,30 € + 0,00 €
Frais postaux et de 0,00 € Organismes sociaux ( 0,00 €

télécommunications

a détailler):




Services bancaires,

93,99 € + 0,00 €
autres -
63 - Impots et taxes 0,00 € 0 Fédération 0,00 £
Impots’et t.axes sur 0,00 € 0 Fonds européens 0,00 €
rémunération
Autres impots et taxes 0,00 € 0 ASP 0,00 €
64- Charges de 0,00 € 0 Aut,re.s recettes 0,00€ 600
personnel (précisez)
Rémunération des 0,00 € 0 0,00 €
personnels
. dui
Charges sociales 0,00 € 0 75 Au?res produits 8518,50 € +
de gestion courante
Autres charges de 0,00€f 0 |Dont cotisations 731850€  +
personnel =
65- I'\utres charges de 8 159,25 + 7.6 - Pr.oduuts 56,56 € .
gestion courante € financiers =
. 77 - i
66- Charges financiéres 0,00€ 0 Produits 0,00 €
exceptionnels
78 — Reprises sur
. Cha'rges 350,00€ + |amortissements et 0,00 €
exceptionnelles ..
provisions
68- Dotation aux
amorfl'_ssements 0,00 € 0 79 - Transfert de 783,00 € +
(provisions pour charges -
renouvellement)
24 485,45 TOTAL DES 32 241,90
TOTAL DES CHARGES € 12399,66 PRODUITS € 21853,79
86- Emplois des 87 - Contributions
contributions 0,00 € volontaires en 0,00 €
volontaires en nature nature
Secours en nature 0,00 € Dons en nature 0,00€
Mise a disposition
gratuite de biens et 0,00 € Prestations en nature 0,00 £
prestations
Personnel bénévole 0,00 € Bénévolat 0,00 €
24 485,45 TOTAL DES 32 241,90
TOTAL DES CHARGES € 12399,66 PRODUITS € 21853,79

Résultat : 7 756,45 €




Budget Prévisionnel 2024

Exercice du 01/07/2023 au
30/06/2024

export BasiCompta au 13/01/2024

Charges Montant| |Produits Montant
70 - Vente de produits finis,

60 - Achat 6 250,00 € |prestations de services, 9 050,00 €
marchandises

Achatsq cludesiet fje 0,00 € +|Prestation de services 1450,00€ +

prestations de services -

Achats non_stockes de maticres 1 250,00 € +|Vente de marchandises 6 800,00 € +

et de fournitures i

Ifournlltures MOMSTacianies (eay, 0,00 € +|Produits des activités annexes 800,00 € +

énergie) - =

ffou'rnlture d'entretien et de petit 0,00€ +

équipement -

Autres fournitures 5000,00 € +

61 - Services extérieurs 2 800,00 € |74 - Subventions d'exploitation 4 060,00 €

Sous traitance générale 0,00 € +|Etat (ANS, ARS, ...) 0,00 € iJ

Locations 800,00 € +

Entretien et réparation 2 000,00 € +|Région(s) 700,00 € i‘

Assurance 0,00€ +

Documentation 0,00€ +

Divers 0,00 € +|Département(s) 0,00€ +|

62 - Autres services extérieurs 330,00 €

Remunt‘eratlons intermédiaires et 0,00 € +|Commune(s) 3360,00 € +

honoraires

Publicité, publication 50,00 € +|*ubvention communauté de 0,00€ +
communes et agglomérations

Déplacements, missions 200,00 € +

Ffa,'s postawf et .cle 0,00 € +|Organismes sociaux (a détailler) 0,00€ +

télécommunications =

Services bancaires, autres 80,00 € +

63 - Impots et taxes 0,00 € |Fédération 0,00€ +

Irppots’et t.axes sur 0,00 € +|Fonds européens 0,00 € +

rémuneération =]

Autres impdts et taxes 0,00 € +|ASP 0,00€ +

64 - Charges de personnel 0,00 € |Autres recettes (précisez) 0,00€ +

Rémunération des personnels 0,00 € +

Charges sociales 0,00 € + /5= Auires prodults de gestion 4 500,00 € +
courante

Autres charges de personnel 0,00 € +|Dont cotisations 0,00€ +

65 - Autres charges de gestion 9 500,00 € +|76 - Produits financiers 0,00 € +

courante !

66 - Charges financiéres 0,00 € +|77 - Produits exceptionnels 0,00 € +

67 - Charges exceptionnelles 23 500,00 € + fa- I.h?pnses sur amortissements et 0,00 € +
provisions

68 - Dotation aux 0,00 € +|79 - Transfert de charges 9 400,00 € +

amortissements 7




(provisions pour

renouvellement)

TOTAL DES CHARGES 42 380,00 € |TOTAL DES PRODUITS 27 010,00 €
86 - Em|.)|0IS des contributions 0,00 € 87 - Contributions volontaires en 0,00 €
volontaires en nature nature

Secours en nature 0,00 € |Dons en nature 0,00 € + ‘
M|se @ d:sp05|t|?n gratuite de 0,00 € +|Prestations en nature 0,00 €
biens et prestations -

Personnel bénévole 0,00 € |Bénévolat 0,00 £ i‘
TOTAL DES CHARGES 42 380,00 € [TOTAL DES PRODUITS 27 010,00 €

Résultat 115 370,00 €



